VERBALE COLLEGIO DOCENTI DEL 17 MAGGIO 2016

In data 17 Maggio 2016 alle ore 14.45 si riunisce il Collegio Docenti presso
I’Aula Magna dellIstituto. Risultano assenti i Proff.: Bennici, Cremona, Del
Vitto, Federico, Magnoni, Molinari, Pagani, Passoni, Pencarelli, Piazza, Pizzi,
Nespoli, Rimoldi W., Roveda, Scolari, Tonani, Ambruoso, Scamorza, Bragato,

Belli,

Femino, Giudici .

Presiede il Dirigente Scolastico Ing. Elena Maria D’Ambrosio e funge da
segretario il Prof. Franco Formato.
Si passa alla discussione dei seguenti punti all’'ordine del giorno:

1.

¢« AN

1.

Approvazione del verbale della seduta precedente
Comunicazioni del Dirigente Scolastico

Adozioni libri di testo a.s. 2016/2017

Proposte per I'a.s. 2016/2017 in ordine a:

Criteri formazione classi

Criteri assegnazione cattedre

Criteri orario lezioni

Ora di Geografia nel corso Costruzioni Ambiente e Territorio
Criteri di deroga al limite previsto di frequenza ai fini della validita

dell’anno scolastico
Comunicazione relativa ai criteri di valutazione per la valorizzazione del

merito dei Docenti
Varie ed eventuali

Approvazione del verbale della seduta precedente
Dirigente Scolastico ricorda che una copia del verbale della seduta

precedente € esposta in aula insegnanti ed e pubblicata sul sito
dellIstituto. Il Dirigente chiede se qualcuno ha osservazioni da fare;
nessun docente interviene. Si passa alla votazione.

DELIBERA N°1: Il verbale della seduta precedente viene approvato
all’'unanimita dal Collegio.

2.

Comunicazioni del Dirigente Scolastico

Il Dirigente informa che I'azienda comunale incaricata del ritiro dei rifiuti,
ha constatato una non corretta raccolta differenziata; pertanto per non
incappare in eventuali sanzioni, si incoraggia una piu attenta
osservanza in classe delle dinamiche di raccolta. Per 'anno prossimo si
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pensa di ritornare al vecchio progetto, da qualche anno abbandonato,
della “Campanella Ecologica”, al fine di favorire una soluzione al
problema.

e || Dirigente concorda con i Docenti, il 28 maggio p.v. come termine
ultimo per il ricevimento genitori.

e La Prof.ssa Fucci informa il Collegio in relazione alla partecipazione con
merito della classe 3ACA, al concorso letterario denominato
"Tazzinetta Benefica’. Viene evidenziato I'impegno e l'entusiasmo degli
studenti.

e || Dirigente ribadisce che tutte le iniziative promosse per l'Istituto che
vedono la partecipazione di esterni sono gratuite, ad eccezione di
guelle che riguardano l'organizzazione di corsi, che devono essere
deliberate dal Consiglio di Istituto.

e |l Dirigente ringrazia i Docenti che hanno dato la loro disponibilita per il
Comitato di vigilanza e l'attivita di sorveglianza, durante le prove scritte
del Concorso Docenti.

3. Adoazioni libri di testo a.s. 2016/2017

Il Collegio e chiamato ad esprimersi sulle proposte dei rispettivi consigli di
classe a deliberare I'adozione dei testi scolastici per I'a.s. 2016/2017.
L’elenco dei libri di testo proposti per il prossimo anno scolastico € messo
a disposizione dei Docenti. Vengono evidenziate dai vari Coordinamenti di
materia in particolare le nuove adozioni.

Coordinamento di lettere, Prof.ssa De Biasio: una nuova adozione del
testo di Storia nelle classi prime degli indirizzi Amministrazione Finanza e
Marketing e Turismo "Operazione Storia Classe 1", ed. La Nuova lItalia
Editrice; una nuova adozione del testo di Grammatica per la classe 1ACT
"Sciogliere i nodi 2.0", ed. Garzanti; una nuova adozione del testo di
Storia in 3ARI "Storia Futuro + Volumel Atlantel", ed. Mondadori
Scuola.

Coordinamento di lingue, Prof.ssa Sacchi: nuova adozione in 4CTU e
4BTU “Travel and tourism + active book + culture companion”, ed.
Pearson Longman; in 4ASA e in 4ARI “Business expert”, ed. Pearson
Longman.

Coordinamento Economia Aziendale, Prof.ssa Colombo M. Silvia:
nuova adozione in tutte le classi prime del corso Turismo “Missione
Azienda”, ed. Scuola & Azienda; per le prime Amministrazione "Azienda
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passo passo insieme”, ed. Pearson; 3AF e 3ASA “Entriamo in azienda
oggi”, ed. Tramontana.

Coordinamento di Scienze e Chimica, Prof. Sanvito: per tutte le classi
seconde “Biologia, corpo umano, evoluzione”, ed. Zanichelli.
Coordinamento di Geografia e storia dell’Arte, Prof. Tedeschi: per le
classi terze del corso Turismo “Dossier arte: dalla Preistoria al Gotico”,
ed. Giunti.

Per quanto riguarda gli altri Coordinamenti di materia, non vengono
evidenziate variazioni di libri di testo, rispetto alllanno scolastico
precedente. Il Dirigente specifica che il tetto di spesa di tutti i libri di testo
adottati verra nuovamente controllato.

DELIBERA N°2: Le adozioni dei libri di testo per l'anno scolastico
2016/2017 vengono approvate all’'unanimita dal Collegio.

4. Proposte per I'a.s. 2016/2017 in ordine a: Criteri formazione classi,
Criteri assegnazione cattedre, Criteri orario lezioni, Ora di
Geografia nel corso Costruzioni Ambiente e territorio

Per quanto riguarda i criteri di formazione classi, assegnazione
cattedre e orari delle lezioni, il Dirigente propone che rimangano
invariati, rispetto all’'anno scolastico precedente; tali criteri sono riportati
nel Piano dell’Offerta Formativa.

La Prof.ssa Colombo Marisa chiede di focalizzare una maggiore
attenzione nella distribuzione dei ripetenti per classe; il Prof. Sanvito
pensa che si possano articolare le classi secondo una maggiore
omogeneita in funzione del rendimento, il Dirigente afferma che questa
proposta non sia attuabile, in quanto sarebbe discriminante. La Prof.ssa
Casalaspro aggiunge che in questo modo nelle classi cosi concepite non
si potrebbero instaurare livelli di scambio e confronto; la Prof.ssa Gianni
Elda chiede una distribuzione piu equa degli alunni stranieri per classe.
Per quanto riguarda lI'ora di Geografia nel corso Costruzioni Ambiente e
Territorio si propone di confermare I'ora nella classe seconda.

DELIBERA N°3: le proposte per l'a.s. 2016/2017 in ordine a criteri
formazione classi, criteri assegnazione cattedre, criteri orario lezioni, che
confermano le scelte dell'a.s. 2015/16, vengono approvate all’'unanimita
dal Collegio.



DELIBERA N°4: il Collegio Docenti approva all'unanimita l'introduzione
dell'ora di Geografia nella classe seconda del corso Costruzioni Ambiente
e Territorio.

5. Criteri di deroga al limite previsto di frequenza ai fini della validita
dell’anno scolastico

Il Dirigente ricorda che tali criteri sono riportati nel Piano dell'Offerta

Formativa. La deroga prevista per assenze debitamente documentate, a

condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del

Consiglio di classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli alunni

interessati. Le tipologie di assenze ammesse alla deroga riguardano:

a) assenze per ricovero ospedaliero o in case di cura e successivo periodo

di convalescenza, documentate con certificato ospedaliero e/o del medico

curante;

b) assenze continuative (di almeno 5 giorni) o assenze ricorrenti per motivi

di salute, certificate dal medico curante che attestera la gravita della

patologia;

Cc) assenze continuative (di almeno 5 giorni) per gravi ed eccezionali motivi

personali e/o familiari documentati;

d) assenze dovute a partecipazione dello studente ad attivita sportive e

agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal CONI;

e) assenze dalle lezioni del sabato per motivi religiosi (adesione a

confessioni religiose per le quali esistono intese con lo Stato).

Tutte le motivazioni devono essere preventivamente, 0 comungue

tempestivamente documentate al momento del rientro dello studente. Tale

documentazione deve essere fornita alla Presidenza.

Al di fuori delle suddette deroghe qualsiasi altra assenza, effettuata

durante I'anno scolastico, verra conteggiata ai fini dellammissione allo

scrutinio finale.

La Prof.ssa Coppolino segnala il caso di uno studente, che ha raggiunto

un numero elevato di assenze, in quanto unica persona con la possibilita

di assistere un familiare gravemente malato. Si propone di modificare la

deroga: "assenze continuative (di almeno 5 giorni) per gravi ed eccezionali

motivi personali e/o familiari documentati”; nel seguente modo: " assenze

continuative di almeno 5 giorni e assenze non continuative, ma

ripetute, per gravi ed eccezionali motivi personali elo familiari

documentati”.



DELIBERA N°5: il Collegio Docenti approva all'unanimita i criteri, sopra
riportati, di deroga al limite previsto di frequenza ai fini della validita
dell’anno scolastico, con la modifica proposta.

La Prof.ssa Morandi propone di specificare una tempistica per
I'acquisizione in tempi utili delle certificazioni da parte dei Consigli di
classe e rifiutare quelle esibite all’'ultimo momento. Su questo punto il
Dirigente propone di rimandare la discussione al prossimo Collegio.

. Comunicazione relativa ai criteri di valutazione per Ila
valorizzazione del merito dei Docenti

Il Dirigente Scolastico comunica al Collegio i criteri di valutazione per la
valorizzazione del merito dei Docenti deliberati dal Comitato di
Valutazione.

La legge n. 107/2015 ha introdotto nella scuola una prima forma di
valutazione delle attivita dei docenti, volta a valorizzarne la
professionalita attraverso un bonus assegnato annualmente, sulla base
di specifici criteri definiti dal Comitato di valutazione istituito in ciascuna
Istituzione scolastica. La norma definisce in tal modo un confine non
rigoroso alle singole aree, lasciando ai singoli Comitati la liberta di
individuare gli indicatori per la valutazione, in rapporto alle esigenze
delle relative scuole. | criteri stabiliti dal comitato sono ispirati all’istanza
del miglioramento progressivo dell'espressione professionale dei
docenti e delle pratiche didattiche e organizzative d’istituto.

I Comitato ha deliberato di proporre una partecipazione del Docente
all'attivita di valutazione. La predetta partecipazione, aperta a ciascun
docente di ruolo in effettivo servizio nell'istituzione scolastica, formalizza
e prende avvio mediante la presentazione di un'apposita scheda di
registrazione dei requisiti secondo i criteri stabiliti dal comitato. Il nuovo
comma 3 dell’art. 11 del testo Unico della scuola rivisitato dalla legge
107/2015 elenca tre aree dellattivita professionale docente all'interno
delle quali i Comitato dovra indicare i criteri per lI'assegnazione del
bonus. Ogni area € stata suddivisa secondo gli indicatori interni:

Area A: Qualita dell'insegnamento e del contributo al
miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo
formativo e scolastico degli studenti

Al: Qualita dell'insegnamento

A2: Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica
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A3: Contributo al successo formativo e scolastico degli studenti

Area B: Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in
relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e
dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla
diffusione di buone pratiche didattiche

B1: Potenziamento delle competenze degli alunni

B2: Innovazione didattica e metodologica

B3: Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla
diffusione di buone pratiche didattiche

Area C: Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e
didattico e nella formazione del personale

C1: Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico
C2: Responsabilita assunte nella formazione del personale.

Il Dirigente illustra il contenuto della scheda di valutazione che sara
divisa in due parti, una a cura del Docente, I'altra a cura del Dirigente.

Il Dirigente dichiara che la compilazione della scheda da parte del
Docente non € obbligatoria e che questa verra inviata, nei prossimi
giorni, per via telematica a ciascun Docente; i Docenti potranno
compilare la scheda e consegnarla, entro la fine del mese di maggio, in
segreteria amministrativa. 1l Prof. Morelli afferma che dovrebbero restar
fuori, dall’attribuzione del punteggio utile della scheda di valutazione del
Docente, quelle attivita che prevedono un compenso.

Il Dirigente ricorda che la valutazione riguarda tutti i Docenti con
contratto a tempo indeterminato, indipendentemente se consegnano la
scheda o meno.

| criteri di valutazione illustrati vengono allegati al presente verbale.

. Varie ed eventuali

La Prof.ssa Colombo Marisa, parlando a nome del Coordinamento di
Scienze Motorie, propone una modifica al Regolamento di Istituto in
merito alla partecipazione degli studenti ai viaggi di istruzione, ossia gli
studenti con voti di condotta bassi (pari a 7 o inferiori) non vi
dovrebbero prendere parte, al fine di scongiurare situazioni di pericolo.
La Prof.ssa Giuliani afferma che il viaggio di istruzione non € un premio
e che gli studenti con voti di condotta bassi potrebbero trarre utili
Insegnamenti partecipando.



Il Prof. Sottosanti ribadisce che i viaggi di istruzione non sono un
premio, ma parte integrante dell’attivita didattica; la Prof.ssa Colombo
Marisa aggiunge che la maggior parte dei Docenti non si sentono di
accompagnare classi dove sono presenti studenti che hanno
problematiche disciplinari importanti.

Non essendoci altri interventi,
La seduta viene tolta alle ore 16.45.

Il verbalizzatore Il Dirigente Scolastico
Prof. Franco Formato Ing. Elena Maria D’Ambrosio



